
（様式６） 

【備考】 

⑴ 本件提案に係る人事評価システムの導入実績を最大20団体まで記載すること。 

⑵ 構築規模は、当該人事評価システムの対象となる職員数（ユーザー数）を記入すること。 

⑶ 導入実績が20団体を超える場合は、❶ 構築規模 3,000人以上5,000人未満の一般市又は中核市、構築規

模が500人以上の消防事務を処理する一部事務組合❷ 政令市若しくは特別区、又は構築規模が5,000人を超

える一般市、❸ 構築規模10,000人以上の都道府県、中央官庁又は独立行政法人等、❹ 構築規模10,000人

未満の都道府県、中央官庁若しくは独立行政法人等、構築規模3,000人未満の市町村、又は構築規模1,000

人以上の民間企業若しくは学校法人等、構築規模500人未満の消防事務を処理する一部事務組合の順に上位

20団体を記載すること。 

庶務事務システム 導入実績一覧 
（導入団体数：   団体） 
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